
 

ANEXO III: COMPROMISO DE 
COORDINACIÓN 
PROMOTORES  

 

 
 
D. [NOMBRE GERENTE], en representación de la empresa [NOMBRE EMPRESA PROMOTORA] que 

actúa como promotora en NAVARRA IMPULSA CULTURA DEPORTE Y OCIO, en adelante NICDO, y de 

conformidad con el artículo 24 de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales y el R.D. 171/04 que 
regula la coordinación de actividades empresariales, manifiesto haber sido informado por NICDO 

de: 
- Los riesgos propios del/los centros de trabajo de NICDO [Baluarte, Navarra Arena, Planetario, 
Larra Belagua o Filmoteca de Navarra] en los cuales van a acceder empresas contratadas o 

subcontratadas por mí. 
- Las medidas a cumplir por nuestros trabajadores para la prevención de tales riesgos. 
- Las normas complementarias de prevención (específicas en función de sus actividades o 
instalaciones). 
- Las medidas a adoptar en caso de que se produzca una situación de emergencia en sus 

instalaciones. 

 

Me comprometo a: 
 
1. Trasmitir, cumplir y hacer cumplir estas normas de prevención de riesgos laborales 
a los trabajadores propios y las EMPRESAS CONCURRENTES a nuestro cargo que van a 

trabajar en [Baluarte, Navarra Arena, Planetario, Larra Belagua o Filmoteca de Navarra] Para dejar 
constancia de ello adjunto listado de las empresas contratadas y subcontratadas que pueden acudir a 

su empresa y registro de que han recibido dichas normas así como organigrama del evento. 

 
2. Designar una persona como Responsable de seguridad durante los trabajos que se 

realicen en [Baluarte, Navarra Arena, Planetario, Larra Belagua o Filmoteca de Navarra] cuyos datos 
están reflejados en la hoja adjunta. 

 
3. Asegurar que los trabajadores propios y de EMPRESAS CONCURRENTES a nuestro 

cargo que realicen trabajos en [Baluarte, Navarra Arena, Planetario, Larra Belagua o Filmoteca de 

Navarra] sean sometidos a controles periódicos según su estado de salud. 

 
4. Asegurar que los trabajadores de nuestra empresa de las EMPRESAS CONCURRENTES a 
nuestro cargo disponen de los Equipos de Protección Individual necesarios para el desarrollo 

de sus tareas con seguridad. 

 
5. Asegurar que nuestra empresa y las EMPRESAS CONCURRENTES a nuestro cargo han 
organizado los recursos necesarios para el desarrollo de las actividades preventivas con la 

modalidad establecida en hoja adjunta. 

 
6. Asegurar que las EMPRESAS CONCURRENTES a nuestro cargo han realizado la evaluación 

de los riesgos y la planificación de la actividad preventiva correspondiente al desarrollo de los 
trabajos. 

 
7. Asegurar que nuestra empresa y las EMPRESAS CONCURRENTES a nuestro cargo disponen 

de seguro de responsabilidad civil. 

 
8. Asegurar que nuestra empresa está al corriente de las obligaciones con la Seguridad 

Social  y las EMPRESAS CONCURRENTES a nuestro cargo que los trabajadores que van a trabajar 
en los centros de trabajo de [Baluarte, Navarra Arena, Planetario, Larra Belagua o Filmoteca de 

Navarra] están afiliados y dados de alta en la Seguridad Social. 

 
9. Asegurar que las EMPRESAS CONCURRENTES que acceden a las instalaciones de NICDO 
han facilitado la siguiente documentación: 
- Información acerca de los riesgos que podemos generar en su centro/s de trabajo, 
en especial aquellos que puedan verse agravados modificados por circunstancias derivadas de la 
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concurrencia de actividades. Asimismo le informaremos de los medios de coordinación o medidas a 
adoptar para la prevención de los riesgos. 

 

Comunicaré a NICDO cualquier cambio o modificación de empresas concurrentes, personal, de las 
condiciones de trabajo o circunstancia que pueda suponer alteración de las condiciones de seguridad 

y salud de los trabajadores.     
 

Fecha y firma 
 

 

Director/Gerente de [NOMBRE EMPRESA PROMOTORA} 


